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ESTUDIOS
	MAGISTER DIRECCIÓN DE CAPITAL HUMANO                         

Universidad Mayor

KAIZEN INSTITUTE

Diplomado Internacional en Gestión Estratégica de Operaciones y Servicios Kaizen – Lean.

Universidad Santo Tomás
Ingeniero Comercial
	        Inscrito alumno   

        regular

         AÑO 2015
       Titulado en 2012

	Licenciado en Ciencias de la Administración de Empresas

	Promedio: 5.2


	Instituto Superior de Comercio Nº 2
Técnico Nivel Medio en Administración de Empresa
	mar 1999 - dic 2002
Chile

	Técnico nivel medio en Administración de Empresas

	Secundario Promedio: 6.3
Cursos de Capacitación y Seminarios.

· Inglés Intermedio, con una duración de 80 horas, Institución Universidad Arcis.
· Integración Productiva para mejorar el momento Productivo Comunal, con una duración de 40 horas pedagógicas, Institución Universidad de Santiago.
· Aplicación de Microsoft Office, con una duración de 20 horas pedagógicas, Institución Kyara.
· Seminario “Impacto de la Crisis en la Economía Real”.
· Seminario “Nuevos desafíos del Marketing”
· Seminario “Presentación del Informe del Consejo de Trabajo y Equidad”.

· Seminario “Proyecciones 2008 y Reforma al Estado”.




EXPERIENCIA
COFAMA  S.A.






May 2013 – Actualmente.
    Encargado de Recursos Humanos y Procesos.

· Implementar procedimiento de Reclutamiento, Selección, contratación e inducción del personal.

· Ejecutar proceso de pago de remuneraciones.

· Generar Políticas del área.

· Controlar proceso de capacitación al personal.

· Desarrollar e implementar departamento de Bienestar en la organización.
Ingeniero de procesos
· Líder implementación Lean

· Levantamiento y modelamiento visual de procesos.

· Seguimiento de indicadores.

· Medición cumplimiento de metas

· Creación de procedimiento de la organización

· Desarrollo de matrices control de gestión y proyectos.

· Definir objetivos de las áreas.

ISO 9001

· Revisor para implementación ISO 9001
· Generación de Procedimientos.

· Líder de mejora de controversias y No conformidades.

· Generación de planes de Calidad para obra.
              Comercializadora SCS




Nov 2005 – Marzo 2012
Administrativo (Part-time)  

· Revisión e ingreso de facturas.





· Manejo de programas computacionales.

· Manejo de stock de materias primas y materias para transformación.

· Administración de contrato de trabajo y finiquitos.

· Labores administrativas generales.
              Ilustre Municipalidad de Pudahuel


Jun 2004 – Mayo 2013
    Técnico escalafón planta
· Administración y seguimiento “Contrato sistema modulares de computación”.
· Redacción y análisis de informes (gestión, aprovechamiento de uso, disponibilidad de insumos, entre otros)
· Asistente administrativo (Secretaria Concejo Municipal)
· Redacción de documentación oficial.

· Atención de Público.
· Administración de documentación.

Labores especiales Fomento Productivo (2004-2005):                                        

· Apoyo a empresarios de la comuna de Pudahuel en presentación de proyectos capital semilla.
· Apoyo en el entrenamiento de empresarios de la comuna de Pudahuel Infocentro.

· Asistente administrativo.

· Redacción de documentación oficial.

· Administración documental

	Comercializadora Patagonia
Vendedora y recepcionista
	ene 2003 - febr 2004


	· Atención de públicos.

· Emisión, revisión y recepción de guías y facturas.

· Confección de documentación.

· Colaboración en el área de remuneraciones.

· Atención de caja.

· Manejo de Pc nivel usuario

	


      PRETENSIONES RENTA LÍQUIDA: $950.000

